
Jaarplan Prof. dr. G.A. Lindeboom Instituut 2023 

 

Voor u ligt het jaarplan 2023 van het Prof. dr. G.A. Lindeboom Instituut (PLI). Tot op heden werd er 

binnen het PLI in beperkte mate gewerkt met beleids- en jaarplannen, afgezien van de plannen van 

de Lindeboomhoogleraar. Het is wenselijk dat er (weer) met jaarplannen gewerkt gaat worden. Een 

jaarplan geeft structuur, helpt bij het stellen van prioriteiten maakt evalueren en het afleggen van 

verantwoording mogelijk. 

 

Onderwijs 

Het geven van onderwijs over medische ethiek vanuit christelijk perspectief is en blijft een van de 

kernactiviteiten van het PLI. Daarmee kunnen we studenten en professionals vormen en toerusten 

om in hun (werkzame) leven dilemma’s te lijf te gaan. We streven naar breed toegankelijk onderwijs 

voor studenten, in het bijzonder voor hen met een medische of zorg-gerelateerde opleiding. 

Daarnaast bieden we ook scholing voor professionals.  

 

Doelen: 

➢ De Lindeboomhoogleraar verzorgt: 

o Het keuzevak (2,5 EC) ‘Inleiding medische ethiek’ aan de Theologische Universiteit 

Kampen|Utrecht. 

o De keuzemodule (6 EC) “Ethiek van de zorg” in de Master Ethiek, Identiteit en 

Samenleving, aan de Theologische Universiteit Kampen|Utrecht 

➢ We verzorgen Q1 en Q2 2023, samen met de CHE, weetwatjegelooft en de TU 

Kampen|Utrecht de leergang “Ethiek van de Zorg vanuit Christelijk Perspectief” voor 

professionals in de zorg. Bij deze leergang (6 EC), die bestaat uit 8 hele collegedagen, zijn 

vanuit het PLI betrokken: 

o Stef Groenewoud (kerndocent en eindverantwoordelijke)  

o Arthur Alderliesten (coördinator en docent). 

 

Onderzoek 

Medische ethiek vraagt zorgvuldige en grondige doordenking. Het PLI beoogt een bijdrage te leveren 

aan het wetenschappelijke en maatschappelijke debat, door middel van het verrichten van 

onderzoek en het publiceren van de resultaten hiervan. Grofweg valt het onderzoek dat we 

nastreven uiteen in twee typen: (1) wetenschappelijk onderzoek resulterend in wetenschappelijke 

publicaties (in vaktijdschriften) en (2) toegepast onderzoek, resulterend in toegankelijke publicaties. 

Bij het eerste type onderzoek is met name de leerstoelhouder aan zet, die daarbij de samenwerking 

zoekt met anderen. Bij het tweede type onderzoek wordt de hoogleraar wel betrokken, maar kan de 

uitvoerder verschillen al naar gelang de partners met wie wordt samengewerkt. Samenwerking 

wordt in eerste instantie gezocht bij consortiumpartners en bredere groep van partners die 

verbonden zijn aan het onderzoeksnetwerk ‘Cultuur van het leven’ dat wordt gecoördineerd door 

Arthur Alderliesten. De directeur van het PLI is nauw betrokken bij de keuze van onderwerpen en 

draagt verantwoordelijkheid voor de financiële aspecten. 

 

Doelen: 

➢ We starten in 2023 met een wetenschappelijk onderzoek naar regionale verschillen op het 

gebied van euthanasie en palliatieve zorg. Stef Groenewoud is projectleider van dit 



onderzoek. Binnen dit onderzoek hopen we een promovendus aan te stellen die in dienst 

komt van de TU Kampen|Utrecht. 

➢ In overleg met Pro Life Zorgverzekeringen werken we een tweetal meer toegepaste 

onderzoeksprojecten uit, die we eveneens medio 2023 opstarten: 

o Realisatie van een Atlas voor Palliatieve Zorg in Nederland. 

o Interventie(s) op het gebied van Advance Care Planning (ACP), die toerusting bieden 

van verzekerden van Pro Life en van Geestelijk verzorgenden/Pastores 

▪ Primair belanghebbende partij: Pro Life Zorgverzekeringen. 

▪ Projectleider: Stef Groenewoud. 

➢ Vanuit het onderzoeksnetwerk Cultuur van het leven starten we met een (selectie van een) 

aantal onderzoeken: 

o Onderzoek naar menselijke waardigheid en de betekenis daarvan voor 

gezondheidsbeleid.  

▪ Primair belanghebbende partij: Sallux.  

▪ Coördinatie hiervan is in handen van Arthur Alderliesten. 

o We verkennen de mogelijkheden om tot een onderzoek te komen over 

eenzaamheid.  

▪ Coördinatie hiervan is in handen van Arthur Alderliesten. 

 

Activiteiten 

Doelen: 

➢ Op 2 juni 2023 hoopt Stef Groenewoud zijn oratie te houden in het kader van zijn benoeming 

tot bijzonder hoogleraar Ethiek van de Zorg namens het Lindeboom Instituut aan de TU 

Kampen|Utrecht. 

➢ Op dezelfde dag als de oratie willen we een symposium organiseren met verschillende 

gastsprekers gerelateerd aan de thematiek van de oratie. 

➢ We organiseren 2 keer per jaar een bijeenkomst van de ‘stuurgroep’ (consortiumpartners + 

leden onderzoeksnetwerk). Tijdens de eerste bijeenkomst evalueren we het functioneren 

van het onderzoeksnetwerk en verkennen we mogelijke onderzoeksprojecten en andere 

vormen van samenwerking. 

 

Publicaties 

Het Lindeboom Instituut geeft de Lindeboomreeks uit, een serie boekpublicaties over medische 

ethiek en ethiek van de zorg vanuit christelijk perspectief. Er wordt op dit moment gewerkt aan een 

publicatie over palliatieve zorg. Prof. dr. Theo Boer is nog altijd de voorzitter van de redactie. 

Daarnaast geven we in de halfjaarlijkse uitgave van Lindeblad een overzicht van onze activiteiten. 

 

Doelen: 

➢ De redactie van de Lindeboomreeks functioneert zelfstandig. Om de verbinding met het 

bureau iets sterker te maken, is het wenselijk dat de directeur soms aansluit bij 

vergaderingen.  

➢ We verzorgen twee keer de uitgave van Lindeblad, in mei en december. 

 

Communicatie 



Op het gebied van communicatie is er genoeg te doen bij het Lindeboom Instituut: de website is 

verouderd en de zichtbaarheid en herkenbaarheid naar buiten toe is momenteel beperkt. Door een 

gift bestemd voor dit doel en de aanstelling van een nieuwe communicatiemedewerker, kunnen we 

een inhaalslag maken. 

 

Doelen: 

➢ We komen in 2023 tot de realisatie van een nieuwe website. De huidige website is namelijk 

sterk verouderd, zowel inhoudelijk, qua vormgeving als qua beheer. 

➢ We zetten in op het versterken van de verbindingen tussen de verschillende 

communicatiemiddelen (website, Lindeblad, e-mailnieuwsbrief en sociale media). 

➢ We werken aan het versterken van onze herkenbaarheid en zichtbaarheid, met name onder 

studenten. 

 

Beleid 

Zoals hierboven al genoemd, is er bij het Lindeboom Instituut slechts af en toe gewerkt met 

jaarplannen. Het is gewenst om hier meer structuur in aan te brengen, om de continuïteit te 

waarborgen en strategisch te kunnen opereren. Daarom willen we ook bij het Lindeboom Instituut 

(net zoals bij Stichting voor Christelijke Filosofie) gaan werken met een meerjarenplan waar 

vervolgens jaarplannen op gebaseerd worden.  

 

Doel: 

➢ In de tweede helft van 2023 ontwikkelen we een meerjarenbeleidsplan voor de periode 2024 

tot 2027 (tot het einde van de eerste termijn van de hoogleraar). De directeur is van dit plan 

de penvoerder, stelt deze met alle betrokkenen samen en legt deze vervolgens ter 

goedkeuring voor aan het bestuur. 

 

Financiën 

Het Lindeboom Instituut heeft grofweg drie soorten inkomsten: (1) donaties van met name 

particulieren en kerken, (2) structurele bijdragen van consortiumpartners en (3) incidentele bijdragen 

voor onderzoeksprojecten. Het doel is om met de bijdragen van consortiumpartners ten minste één 

dag per week van de hoogleraar te kunnen bekostigen met daarbij een deel voor ondersteuning 

vanuit het bureau en voor de projectcoördinator. Dit zorgt voor een solide financiële basis en kan 

ruimte scheppen voor het ondernemen van extra activiteiten als er financiële ruimte is. 

 

Doel: 

➢ We streven naar structurele bijdragen van consortiumpartners ter hoogte van 50k 

(momenteel 45k) voor de periode 2023 tot 2027. De directeur maakt hiervoor afspraken met 

de consortiumpartners. 

➢ De hoogleraar zet, samen met de directeur, in op fondswerving voor onderzoeksactiviteiten, 

met name ten behoeve van het onderzoeksproject over regionale verschillen rond 

euthanasie (zie onderzoek).  

➢ De projectcoördinator zet, samen met de directeur, in op fondswerving ten behoeve van de 

dekking van de onderzoeken over menselijke waardigheid en eenzaamheid. 


